
 

２０１４年度社会福祉士実習指導者講習会 

事 前 課 題 

 

 

『社会福祉士実習指導者テキスト第 2 版』(中央法規出版 2014 年)を読んで、下記の４つの

課題についてそれぞれ４００字程度でまとめて、２０１４年１０月１０日（金）１７時必着で、

下記提出先へお送りください。（ＦＡＸまたは郵送にて） 

提出の際には必ず、受講番号、氏名、勤務先、受講会場名、実習指導経験の有無をご記入く

ださい。 

※締切期日までに事前課題の提出確認ができない場合は、研修を受講することはできません。 

 

【課題１ 実習指導概論】 

「実習受入の意義の中で特に重要と思う項目をあげ、その理由を述べてください」 

 

 

【課題２ 実習マネジメント論】 

「あなたの職場の実習生の受入体制について、整っている点、不足している点」 

 

 

【課題３ 実習プログラミング論】※いずれか選択してください。 

実習指導経験のある方「今までに作成した実習プログラムの課題について」 

実習指導経験のない方「テキスト第３章を読んで理解できたこと・できなかったこと」 

 

 

【課題４ 実習スーパービジョン論】 

「あなたはこれまでにどのような実習スーパービジョンを行ってきましたか。実習指導経験が

無い方はご自身が実習生の時のスーパービジョン経験をご記入ください」 

 

 

課題提出用紙は東京社会福祉士会のホームページからダウンロードすることができます。 

 

 

 

～*～*～*～事前課題提出先～*～*～*～ 

〒170-0005 

住所 東京都豊島区南大塚 ３－４３－１１ 福祉財団ビル５F  

名称 公益社団法人 東京社会福祉士会 事務局 

TEL：03-5944-8466 

FAX：03-5944-8467 



２０１４年度社会福祉士実習指導者講習会課題提出用紙  

・受講番号         ・氏名           ・勤務先                             

・受講会場      会場 ・実習指導経験 １．有（   年） ２・無  

 

【課題１】「実習受入の意義の中で特に重要と思う項目をあげ、その理由を述べてください」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【課題２】「あなたの職場の実習生の受入体制について、整っている点、不足している点」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



２０１４年度社会福祉士実習指導者講習会課題提出用紙  

・受講番号         ・氏名           ・勤務先                             

・受講会場      会場 ・実習指導経験 １．有（   年） ２・無  

 

【課題３】「今までに作成した実習プログラムの課題（実習指導経験者）」 

「テキスト第３章を読んで理解できたこと・できなかったこと（実習指導未経験者）」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【課題４】「あなたはこれまでにどのような実習スーパービジョンを行ってきましたか」 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


